
Selbst ist der Mensch

Willkommen in der Evangelischen Stiftung Alsterdorf. Als diakonisches Dienstleistungsunternehmen in Norddeutschland mit rund 6.500

Mitarbeitenden sind wir schwerpunktmäßig in den Bereichen Eingliederungshilfe, Bildung und Medizin tätig.

»alsterdorf assistenz ost – wir schaffen Raum für Vielfalt.«

Als ein gemeinnütziges Tochterunternehmen der Evangelischen Stiftung Alsterdorf sind wir im Hamburger Osten und im nahen Umland eine der ersten Adressen

für stadtteilintegrierte Assistenz-, Wohn-, Bildungs- und Beschäftigungsangebote.

Für die wirtschaftliche und konzeptionelle Steuerung unseres Kinder-, Jugend- und Familienbereiches, suchen wir aufgrund eines

Renteneintrittes eine geregelte Nachfolge als

Bereichsleitung (m/w/d) Kinder, Jugend und Familie

Arbeitsumfeld

Reizt es Sie, die Leitung für unseren Bereich Kinder, Jugend und Familie zu übernehmen? Wenn Sie den DRIVE haben, Angebote neu- und

weiterzuentwickeln sowie Innovationen voranzutreiben, dann wird dieser Job genau der Richtige für Sie sein! Sie sind insgesamt für 13

Angebote in Hamburg Bergedorf / Wandsbek / Nord verantwortlich, die in regionalen Teams Leistungen der Kinder- und Jugendhilfe und

Eingliederungshilfe erbringen. Sie werden eng mit kompetenten Führungskräften und Teams vor Ort sowie einem direkt zugeordneten

Fachdienst zusammenarbeiten. Interesse? Wir freuen uns schon jetzt, Sie näher kennen zu lernen! Mehr Infos: https://alsterdorf-assistenz-

ost.de/jugend-und-familie/

 

Wir bieten

Die Möglichkeit in einem lebendigen Arbeitsumfeld viel zu bewegen

Attraktive außertarifliche Vergütung

Eine mehrmonatige Einarbeitung durch die langjährige Bereichsleiterin

Die Option teils auch mobil von zu Hause zu arbeiten

Urlaubs- und Weihnachtsgeld, zusätzlicher freier Tag an Heiligabend / Silvester

30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-Woche)



Flexible Arbeits- und Freizeitmodelle sowie ein Zeitsparkonto

Vielseitige und individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Reha-Sport & präventive Gesundheitskurse

Eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung (EZVK), schon in der Probezeit

Eine kostenlose psychosoziale Beratung für Sie und Ihre Mitarbeiter*innen (beruflich & privat), auch für Angehörige im selben Haushalt

Zuschüsse für arbeitsbedingte, außergewöhnliche Kinderbetreuungszeiten

Sonderkonditionen für Online Shopping & ermäßigte Sport- und Wellnessangebote

Zuschüsse zum JobRad Leasing

Feste & Events für Mitarbeiter*innen

Ein bezuschusstes HVV Deutschlandticket für 29 Euro

Kostenlose & ermäßigte Kulturangebote

 

Aufgaben im Überblick

Die unternehmerische, wirtschaftliche und konzeptionelle Steuerung des Kinder-, Jugend- und Familienbereiches

Kooperative und zielorientierte Führung des Bereiches in enger Zusammenarbeit mit den Führungskräften und Teams vor Ort sowie dem

Fachdienst

Die innovative Weiterentwicklung und der Aufbau neuer Angebote unter der Perspektive Teilhabe, Ressourcenorientierung und

Sozialraumentwicklung

Verhandlungen mit Behörden

Arbeit in den wesentlichen Gremien der Kinder- und Jugendhilfe

Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung, den Leitungskolleg*innen, den internen Fachdiensten, dem Controlling und der Verwaltung

Verantwortung für den Kinderschutz in den Standorten / Angeboten

 

Wir suchen

Ein abgeschlossenes pädagogisches Hochschulstudium als Sozialpädagog*in, Sozialarbeiter*in, Pädagog*in oder eine vergleichbare

pädagogische Fachqualifikation

Mindestens 2-jährige Berufserfahrung im Kinder- und Jugendbereich sowie fundierte Erfahrungen als Führungskraft

Rechtliche Grundkenntnisse zum SGB VIII, zum Kinderschutz sowie dem Schutzauftrag bei Kindeswohlgefährdung

Eine klare Haltung in Richtung sozialräumliches Arbeiten und diakonisches Profil

Lösungsorientiertes sowie innovatives Denken und Handeln

Verhandlungsgeschick mit Behörden

Einen kooperativen und zielorientierten Führungsstil

Hohe Kommunikationskompetenzen, Umsetzungsstärke und Konfliktfähigkeit

Das Leitbild unserer Stiftung spiegelt unser christliches Selbstverständnis wider und bildet die Grundlage Ihres Handelns.

 

Vergütung: Nach KTD (Kirchlicher Tarifvertrag Diakonie)

Arbeitsbeginn: Ab August 2024

Befristung: Unbefristet

Arbeitszeit: Vollzeit - 39 Stunden / Woche

Sonstiges: Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt eingestellt.

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über das Online-Portal.

Online bewerben

alsterdorf assistenz ost gGmbH

Kennziffer: 24-aao-00213

Fragen beantwortet Ihnen gern:

Dagmar Götz

Bereichsleitung Kinder, Jugend und Familie

Mobil:  0173 249 2123

https://www.alsterdorf.de/wp-content/uploads/2023/11/leitbild-der-evangelischen-stiftung-alsterdorf.pdf
https://www.alsterdorf.de/jobs/job/Job-Barmbek-Nord-Hamburg-Bereichsleitung-Kinder-Jugend-Familie-24-aao-00213
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