
 
 
 

Datenschutzerklärung zum Online-Bewerbermanagement der Evangelischen Stiftung Alsterdorf 
 

Wir freuen uns über Ihren Besuch auf unseren Karriere-Seiten sowie über Ihr Interesse an einer Bewerbung bei 
der Evangelischen Stiftung Alsterdorf oder einer zu unserem Stiftungsverbund gehörenden wirtschaftlich und 
rechtlich selbständigen Tochtergesellschaften. 

I. Datenschutzhinweise zur Erhebung, Verarbeitung und Nutzung der Bewerberdaten 

Wir nehmen den Schutz Ihrer privaten Daten sehr ernst. In unserem Online-Bewerbungsformular bitten wir Sie 
nur um Angabe der Daten, die wir für die Abwicklung des Bewerbungsverfahrens benötigen. Die von Ihnen 
angegebenen Daten erheben, verarbeiten und nutzen wir ausschließlich im Rahmen des Bewerbungsprozesses. 
Dabei halten wir die datenschutzrechtlichen Bestimmungen der Bundesrepublik Deutschland ein. 

 
Bitte beachten Sie, dass die Evangelische Stiftung Alsterdorf die Karriere-Seiten der Evangelischen Stiftung 
Alsterdorf sowohl für eigene Zwecke als auch für Zwecke der mit ihr verbundenen Unternehmen betreibt. 
Sofern Sie sich auf ein Stellenangebot eines verbundenen Unternehmens bewerben, werden Ihre Daten an 
dieses Unternehmen weitergegeben. Initiativbewerbungen können auch von verbundenen Unternehmen 
eingesehen werden. 

Haben Sie sich auf eine konkrete Stelle beworben, sind wir bestrebt, verschiedene Optionen für Sie zu prüfen, 
bevor wir Ihnen eine Absage zusenden. Aus diesem Grund bitten wir Sie zu beachten, dass sich die  
Evangelische Stiftung Alsterdorf vorbehält, Ihre Eignung nicht nur für die Stelle zu prüfen, auf die Sie sich 
konkret beworben haben, sondern auch andere Stellen in die Prüfung mit einzubeziehen. Die Prüfung erstreckt 
sich möglicherweise auf andere Geschäftsbereiche oder auf mit der Evangelischen Stiftung Alsterdorf 
verbundene Unternehmen. Sollten Sie uns Ihr Interesse an der Prüfung Ihrer Eignung für ein mit der 
Evangelischen Stiftung Alsterdorf verbundenen Unternehmen, für einen anderen Geschäftsbereich oder für 
einen anderen Standort nicht im Bewerbungsprozess mitgeteilt haben, werden wir Sie vorab um Ihre 
Zustimmung bitten. 

Mit der Durchführung des Bewerbungsprozesses ist der Bereich Personal der Evangelischen Stiftung Alsterdorf 
beauftragt. Ihre Daten werden im Wege eines Auftragsverarbeitungsvertrages gem. Art. 28 DSGVO bei einem 
Provider am Standort Hamburg gehostet. 

II. Sicherheit der Bewerberdaten 

Die Evangelische Stiftung Alsterdorf und der Provider setzen technische und organisatorische 
Sicherheitsmaßnahmen ein, um Ihre Daten gegen unberechtigte Zugriffe zu schützen. Die Übertragung Ihrer 
Online-Bewerbung erfolgt verschlüsselt nach dem aktuellen Stand der Technik, um einem Missbrauch der Daten 
durch Dritte vorzubeugen. Unsere Sicherheitsmaßnahmen werden entsprechend der technologischen 
Entwicklung fortlaufend verbessert. 

III. Auskunftsrecht, Speicherung und Löschung Ihrer persönlichen Daten 

Entsprechend dem geltenden Recht teilen wir Ihnen auf Anforderung gerne mit, ob und welche 
personenbezogenen Daten über Sie bei uns gespeichert sind. Auch haben Sie jederzeit die Möglichkeit, Ihre 
Bewerbung und die damit verbundenen und gespeicherten personenbezogenen Daten löschen zu lassen. Bitte 
schreiben Sie uns hierzu eine E-Mail an bewerbung@alsterdorf.de. Im Falle einer Absage löschen wir Ihre 
Bewerbung samt der zugehörigen personenbezogenen Daten nach 6 Monaten ab dem Zeitpunkt der Absage. 
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